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DIR2016004 Intern mandaatbesluit heffingsambtenaar Berkelland 2016 


INTERN MANDAATBESLUIT 

De Directeur van het Gemeentelijk Belastingkantoor Twente (GBT), ter zake bevoegd op grond van het 
Besluit aanwijzing heffings- en invorderingsambtenaar en belastingdeurwaarder gemeente Berkelland 
2016 van 22 december 2015, 
besluit, 

tot onderstaande mandaatverlening. 

Artikel 1 mandaatverlening WOZ en heffing 

De Directeur van het Gemeentelijk Belastingkantoor Twente mandateert de bevoegdheden genoemd 
in de bijlage bij dit mandaatbesluit aan de daarin genoemde functies. 

Artikel 2 voorwaarden mandaatverlening 

1. Ondermandaat van de in artikel 1 genoemde bevoegdheden is niet mogelijk. 

2. De bevoegdheden worden uitgeoefend middels ondertekening en fiattering door genoemde ge¬ 
mandateerden, dan wel middels vertegenwoordiging. 

3. Rapportage over de uitvoering van dit mandaatbesluit vindt plaats conform de afspraken hierover 
in de team RGA's. 

Artikel 3 Overgangsrecht 

gereserveerd. 

Artikel 4 Citeertitel en inwerkingtreding 

1. Dit besluit treedt in werking met ingang van de tweede dag na die van bekendmaking. 

2. Dit besluit kan worden aangehaald als "Intern Mandaatbesluit heffingsambtenaar Berkelland 
2016" 

Gegeven op 4 januari 2016 te Hengelo (Ov.) door de directeur van de gemeenschappelijke regeling 
Gemeentelijk Belastingkantoor Twente, 
dr. R. Toet 

Interne richtlijn 

Interne richtlijn betreffende het mandaatbesluit van 4 januari 2016 inzake de afhandeling van beroep-, 
bezwaar-, en verzoekschriften en overeenkomen vaststellingsovereenkomst. 

1 Alle beslissingen worden in ieder geval gefiatteerd door een andere bevoegde ambtenaar dan 
de behandelende ambtenaar (4-ogen-principe); 

1. Indien er twijfel bestaat over de inhoud van een uitspraak, als gevolg van voor meerdere uitleg 
vatbare jurisprudentie, beleidsrichtlijnen of bepalingen in de wet of verordening wordt de concept- 
uitspraak besproken in het betreffende team en voorafgaand aan de verzending daarvan ter kennis 
gebracht aan het management-team van het Gemeentelijk Belastingkantoor Twente; 

2. Een vaststellingsovereenkomst WOZ-waarden wordt niet eerder ondertekend dan nadat de (senior) 
specialist van het team bezwaar- en beroep de beschrijving van de overeenkomst heeft getoetst; 

3. Een vaststellingsbijeenkomst toeristenbelasting of havengelden wordt niet eerder ondertekend 
dan nadat de stafadviseur, dan wel bij dienst afwezigheid de (senior) specialist van het team be¬ 
zwaar- en beroep de beschrijving van de overeenkomst heeft getoetst; 

4. Bij de afhandeling van de bezwaar- en beroepschriften gelden onverkort de voorschriften op basis 
van het Interne Controleplan. 

Hengelo, 4 januari 2016, 

Directeur Gemeentelijk Belastingkantoor Twente. 

Toelichting ad 2 

Bij een aanmerkelijk financieel (€ 25.000) en/of politiek belang 6- manager 
ogen principe met ondertekening door manager 

Alle uitspraken bij objecten WOZ-waarde > € 5.000.000 6-ogen manager 
principe met ondertekening door manager 


Voordat uitspraak wordt gefiat¬ 
teerd 

Voordat uitspraak wordt gefiat¬ 
teerd 
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Bijlage bij intern mandaatbesluit heffingsambtenaar Berkelland 2016 


Bevoegdheid beschikken 


Gemandateerde 


-het nemen van een informatiebeschikking ex artikel 52a Afdelingsmanager team bezwaar en beroep; 
AWR; Stafadviseur; 

-het nemen van een boetebeschikking op grond van (Senior)specialist team bezwaar en beroep 
hoofdstuk Villa AWR; 

-het nemen van een dwangsombeschikking ex artikel 
4:18 Awb; 

-het nemen van een Wob-beschikking ex artikel 5:1 wet 
WOB; 

-het nemen van een persoonsgegevenbeschikking ex 
artikel 35 Wet bescherming persoonsgegevens; 

-het weigeren van een artikel 26/28WOZ-beschikking. 


Bevoegdheid beroep 


Gemandateerde 


-het behandelen (hoger) beroep-, cassatie- en verzetspro- Afdelingsmanager team bezwaar en beroep; 
cedures betreffende heffing, invordering van gemeente- Stafadviseur; 

lijke belastingen, retributies en de Wet WOZ; (Senior)specialist team bezwaar en beroep 

-de vertegenwoordiging van de heffingsambtenaar van 
de gemeente Berkelland in het kader van (hoger) beroeps¬ 
procedures en procedures ter verkrijging van een voorlo¬ 
pige voorziening; 

-het behandelen van (hoger) beroepsprocedures betref¬ 
fende het nemen van een informatiebeschikking, boete¬ 
beschikking, dwangsombeschikking, Wob-beschikking, 
een persoonsgegevenbeschikking. 


Bevoegdheid bezwaar Gemandateerde 

-het doen van uitspraken op bezwaarschriften betreffen- (senjor) speciaMst team team i» |i jn ; 
de: . e 

a. beschikkingen in het kader van de Wet waardering Medewerker belastingen 1 van team 1 lijn, 
onroerende zaken, voor zover het de belanghebbenden¬ 
aanwijzing betreft; 

b. inzake de belastingplicht; 

c. de heffingsgrondslag voor de marktgelden, reinigings¬ 
heffingen en rioolheffing. 

-het doen van uitspraken op bezwaarschriften betreffen- Afdelingsmanager team bezwaar en beroep; 
de beschikkingen in het kader van de Wet waardering Stafadviseur; 

onroerende zaken; (Senior) specialist team bezwaar en beroep; 

-het doen van uitspraken op alle bezwaarschriften be- Medewerker belastingen 1 van team bezwaar 
treffende heffing van gemeentelijke belastingen, leges en beroep 
en retributies 

-het behandelen van een bezwaar betreffende een infor¬ 
matiebeschikking, boetebeschikking, dwangsombeschik¬ 
king, Wob-beschikking, een persoonsgegevenbeschik¬ 
king. 

-het behandelen van een bezwaar, dan wel een verzoek Afdelingsmanager team bezwaar en beroep; 
om vermindering, betreffende een bestuurlijke boete Stafadviseur; 

(Senior) specialist team bezwaar en beroep 


Bevoegdheid ontheffingsverzoeken 

-het beschikken op verzoeken om ontheffing voor 
afvalstoffenheffing, reinigingsrechten, rioolheffing, 
begrafenisrechten, marktgelden. 


Gemandateerde 

(Senior) specialist team 1 e lijn, bezwaar en beroep 
Medewerker belastingen 1 van 
team 1 e lijn, bezwaar en beroep 


Bevoegdheid aangaan vaststellingsovereenkomst 

Aangaan vaststellingsovereenkomst objectkenmerken WOZ 

Aangaan vaststellingsovereenkomst WOZ-waarden voor 
een jaar 

Aangaan vaststellingsovereenkomst toeristenbelasting over 
aantal overnachtingen betreffende arrangementen en in 
bijzondere situaties en voor zover niet vastgelegd in een 
forfait voor een periode van maximaal vier jaren 


Gemandateerde 

Afdelingsmanager team waardebepaling 
(senior)specialist team waardebepaling 
Afdelingsmanager team waardebepaling 
(senior)specialist team waardebepaling 
Afdelingsmanager team heffen 
Stafadviseur; 

(Senior)specialist team Heffen 
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